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C O P I A�
�
COMUNE DI CITTADELLA�
�
�
Provincia di Padova�
�
�
DELIBERAZIONE N. 95





VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE 








OGGETTO:





ATTIVAZIONE DELLE PROCEDURE PER L'ASSUNZIONE A TEMPO DETERMINATO DI UN ESECUTORE - APPLICATO (4^ Q.F.) PER ESIGENZE STRAORDINARIE D'UFFICIO PRESSO LA 4^ UNITA' FUNZIONALE








L’ anno millenovecentonovantotto addì nove del mese di Marzo alle ore 19:30 in Cittadella, presso la residenza comunale e nell’apposita sala delle adunanze, convocato nei modi e termini di legge si è riunita la Giunta Comunale con l’intervento dei Signori :





FACCO LUCIO	Sindaco	Presente


BITONCI MASSIMO	Assessore Anziano	Presente


TOFFANELLO GIANNI	Assessore	Presente


PAN GIUSEPPE	Assessore	Presente


ROCCO STELVIO	Assessore	Assente


SAMUELLI CLAUDIO	Assessore	Assente


PIEROBON LUCA	Assessore	Presente











Partecipa alla seduta il Sig. TRAVERSO VINCENZO Segretario Generale il quale provvede alla redazione del presente verbale.


Essendo legale il numero degli intervenuti, il Sig. FACCO LUCIO assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato.


�
VISTA la richiesta del Dirigente del 2º Settore di assumere un Esecutore - applicato (4ª q.f.) per la 4ª Unità Funzionale "Servizi demografici - leva - elettorale” per un periodo di 6 mesi per consentire la numerazione civica;





PRESO ATTO che dal 1.1.1989 le assunzioni di personale di qualifiche funzionali non superiori alla 4ª debbono avvenire con la procedura prevista dall'art. 16 della legge 28.2.1987, n. 56, e successive modificazioni ed integrazioni, ribadita dall'art. 1, comma 7, della legge 29.12.1988 , n. 554 e successive modifiche ed integrazioni e dettagliatamente disciplinata dal D.P.C.M. 27.12.1988 e dal D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, dando atto che è garantita la pari opportunità tra uomini e donne come previsto dalla legge 10 aprile 1991, n. 125;





CONSTATATO che, ai sensi del vigente Regolamento organico del personale, per il posto di esecutore - applicato (4ª q.f.) é richiesta la licenza della scuola dell'obbligo;





CONSIDERATO che lo stato di privo della vista sia condizione di inidoneità fisica specifica allo svolgimento delle mansioni di esecutore - applicato (4ª q.f.);





RITENUTO di sottoporre i candidati alle prove di selezione previste dall'allegato E), seconda parte, del vigente Regolamento organico del personale;





VISTI il decreto legislativo 3.2.1993, n. 29, il D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, il vigente Regolamento organico del personale e il vigente C.C.N.L.;





CONSTATATO che l'onere finanziario per tale assunzione é già previsto negli appositi capitoli del bilancio 1998 relativi alle spese per la numerazione civica;





VISTO l'art. 1 comma 46 della Legge 23.12.1996, n. 662 che dispone che gli enti locali non strutturalmente deficitari possano procedere, nei limiti di bilancio, alle necessarie assunzioni di personale;





VISTA la propria deliberazione 28 dicembre 1995, n. 734, esecutiva, con la quale sono stati approvati i criteri per la corresponsione dei compensi ai componenti le commissioni giudicatrici in ottemperanza del disposto dal D.P.C.M. 23 marzo 1995;





VISTO che il C.C.N.L. che prevede all'art. 16, lettera c) la possibilità di effettuare assunzioni a tempo determinato per esigenze straordinarie quando alle stesse non sia possibile far fronte con il personale in servizio;





PRESO ATTO che l'assunzione di cui trattasi é consentita con le modalità previste dall'art. 1, lettera c), della legge 18 aprile 1962, n. 230;





DATO ATTO che la presente proposta di deliberazione é stata comunicata alla R.S.U. ai sensi dell'art. 7 del C.C.N.L.;





SENTITO il Segretario Generale in ordine alla conformità del provvedimento alle leggi, allo Statuto ed ai regolamenti, ai sensi dell'art. 17 comma 68, della L. 15.05.1997, n. 127.


�
D E L I B E R A


1)		di attivare le procedure per l'assunzione a tempo determinato di un Esecutore - Applicato (4ª q.f.) per esigenze straordinarie d'ufficio mediante selezione tra gli iscritti nelle liste dell'ufficio di collocamento come previsto dal D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, dando atto che é garantita la pari opportunità tra uomini e donne come previsto dalla legge 10 aprile 1991, n. 125;


2)		di dare atto, altresì, che lo stato di privo della vista é condizione di inidoneità fisica specifica allo svolgi�mento delle mansioni proprie del profilo professionale di Esecutore - Applicato (4ª q.f.);


3)		di stabilire che gli iscritti alle liste di collocamento per dimostrare la loro idoneità, dovranno effettuare le prove di selezione previste dall'allegato E), seconda parte, del vigente Regolamento organico del personale e precisamente:


		- Dattilografia di un brano scelto dalla commissione giu�dicatrice (durata 15 minuti)


		- Colloquio tendente ad accertare la conoscenza pratica elementare dei seguenti argomenti: organi del Comune; ordinamento degli Uffici e dei servizi comunali; diritti e doveri dei dipendenti comunali (durata 15 minuti circa);


4)		di dare atto che la Commissione giudicatrice della sele�zione pubblica di cui trattasi, ai sensi dell'art. 9 del D.P.R. 9 maggio 1994, n. 487, é composta come segue:


		- PRESIDENTE  : Dirigente di settore; 


		- COMMISSARIO : Esperto della Pubblica Amministrazione;


		- COMMISSARIO : Esperta della Pubblica Amministrazione;


		- SEGRETARIO VERBALIZZANTE: Dipendente del 4º settore;


5)		di prenotare la spesa per il compenso ai Commissari, prevista in L. 1.000.000.= all’intervento 1301/42/1 del bilancio 1998 dal titolo "Indennità di presenza commissioni concorsi per posti vacanti in organico" dando atto che tale importo sarà opportunamente modificato in sede di liquidazione dei compensi in base ai criteri della deliberazione 734/95, in premessa citata.





PARERI DI CUI ALLA LEGGE 8 GIUGNO 1990 N. 142


Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità tecnica della proposta di deliberazione.


IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO�F.to GALLIO


Si esprime parere favorevole in ordine alla regolarità contabile della proposta di deliberazione.


IL RESPONSABILE DI RAGIONERIA�F.to GALLIO


Posta ai voti nei modi di legge la suindicata proposta di deliberazione viene approvata all'unanimità.


IL PRESIDENTE


L'ASSESSORE ANZIANO                 IL SEGRETARIO GENERALE


Con apposita votazione palese dal medesimo risultato la presente deliberazione viene dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 47 della Legge 8 giugno 1990, n. 142.


IL PRESIDENTE


L'ASSESSORE ANZIANO                          IL SEGRETARIO GENERALE


Con apposita votazione palese vengono nominati i componenti della Commissione giudicatrice della selezione per la copertura del posto a tempo determinato di Esecutore - applicato (4^ q.f.), come segue:


PRESIDENTE:	Ballotto Floriano	:	Dirigente 1' Settore "Amministrazione generale"


COMMISSARIO:	Bonamin Sabrina	:	Esperta della Pubblica Amministrazione;


COMMISSARIO:	Zambonin M.Daniela	:	Esperta della Pubblica Amministrazione;


SEGRETARIO:	Pivato Cinzia	:	Funzionario comunale dipendente del 4º settore;


IL PRESIDENTE


L'ASSESSORE ANZIANO                       IL SEGRETARIO GENERALE





�
Il presente verbale viene letto, approvato e sottoscritto come segue :


�


IL PRESIDENTE	F.to FACCO LUCIO


L’ASSESSORE ANZIANO	F.to BITONCI MASSIMO


IL SEGRETARIO GENERALE	F.to TRAVERSO VINCENZO


_______________________________________________________________________________________





Protocollo n. __________________               Registro Pubblicazione n. ________________





Questa deliberazione viene pubblicata, da oggi, all’albo Pretorio del comune e vi rimarrà per quindici giorni consecutivi.





Dalla Residenza Comunale, Addi’  24/03/1998





	IL SEGRETARIO GENERALE





	F.to______________________________


_______________________________________________________________________________________





- COMUNICAZIONI -





Si dà atto che del presente verbale viene  data comunicazione, contestualmente alla pubblicazione :





[X]      AI CAPIGRUPPO CONSILIARI (ex art. 45 comma 3^  L. 142/90).





_______________________________________________________________________________________





- CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ -





La presente deliberazione:





[  ]	decorsi 10 gg. dalla pubblicazione, non essendo pervenute richieste d’invio al CO.RE.CO. (art.47 comma 2^ L. 142/90)





[  ]	decorsi 30 giorni dalla ricezione dell’atto o dei chiarimenti richiesti (art. 46 c. 1^ e 4^ L. 142/90  senza che il CO.RE.CO. abbia comunicato il provvedimento di annullamento.





[  ]	avendo il CO.RE.CO. comunicato con provv. n. ___________ del _____________di non aver riscontrato vizi di legittimità (art. 46 c. 5^ L. 142/90).





[  ]	a seguito di chiarimenti/elementi integrativi richiesti dal CO.RE.CO. con provv. prot. n.___________ del____________ forniti con deliberazione n.__________ del___________ controllate senza rilievi della seduta del ____________ prot. n. ___________





è divenuta esecutiva il 


	IL SEGRETARIO GENERALE


lì,	       F.to _______________________________





�





�



COPIA CONFORME ALL’ORIGINALE





Il Segretario Generale





______________________________


�
�
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